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1. INTRODUCAO

O Manual de Controles Internos e Compliance ("Manual’) tem por
objetivo estabelecer regras, procedimentos e descricdo dos conftroles
internos a serem observados para o funcionamento e desenvolvimento
das atividades da VALUE CAPITAL LTDA ("Value Capital’, "Consultoria" ou
"Instituicdo”).

Este presente Manual foi elaborado com base na Resolugao CVM n°
19/2021 (que dispde sobre a atividade de Consultoria de Valores
Mobilidrios), na Resolugdao CVM n° 50/2021 (que dispde sobre Prevencdo
d Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo - PLD/FT), e nas
demais normas aplicaveis.

Estdo sujeitos as regras previstas na presente Politica todos os
colaboradores que possuam cargo, funcdo, posicdo, relacdo societdria,
empregaticia, trainee ou de estagio (em conjunto "Colaboradores" e em
separado "Colaborador') da Value Capital, os quais devem conhecer
infegralmente as disposicoes desta Politica, devendo zelar pelo seu fiel
cumprimento.

2. COMPLIANCE E GOVERNANCA

A Value Capital desempenha a atfividade de Consultoria de Valores
Mobilidrios, nos termos da Resolucdo CVM n° 19/2021. Sendo essa
atividade regulada pela Comissdo de Valores Mobilidrios ("CVM").

Diante da regulamentacdo em vigor, hd a exigéncia de uma drea
dedicada a garantir o cumprimento de todas as normas estabelecidas
pela regulacdo, além de ser responsavel pela governanca da
Consultoria de modo a garantir a integridade na prestacdo de seus
servicos. Para tanto, a Value Capital possui uma drea de Compliance
estruturada dentro da Instituicdo.

Para entendimento de todos os Colaboradores, o termo "Compliance" é
origindrio do verbo inglés "to comply", que significa "cumprir, executar,
satisfazer, realizar o que Ihe foi cumprido”, ou seja, Compliance é estarem
conformidade, é agir de acordo com uma regra, uma instrucdo interna,
um comando ou um pedido.

Desse modo, a Value Capital busca que todos os seus colaboradores
realizem as suas atividades dentro de uma cultura de Compliance,
conhecendo as normas da organizacdo, seguindo os procedimentos
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recomendados, agindo em conformidade com a éfica e idoneidade na
conducdo das afividades.

Estar em Compliance é estar em conformidade com regulamentos
intfernos e externos, com as legislacdes aplicdveis e melhores praticas de
mercado, buscando evitar, detectar e ftratar qualquer desvio ou
inconformidade que possa ocorrer no franscurso das atividades normais
do negdcio.

Dentro da estrutura de Compliance da Value Capital, estd presente a
Diretoria, que se relUne para deliberar sobre o tema, conforme atas
proprias. SGo membros da Diretoria Estatutdria:

« Diretor de Consultoria de Valores Mobilidrios: GUSTAVO SOUZA
HORSTH

« Diretor de Compliance e Controles Internos: FLAVIO MALAQUIAS
RIBEIRO

As reunides da Diretoria tém o objetivo de debater assuntos de Risco e
Compliance no dmbito geral, de desenvolver discussdes prdaticas e
tedricas sobre Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo (PLD/FT), bem como realizar andlises de situacdes atipicas
eventualmente apuradas.

| - Responsabilidade pela Resolucdo CVM n° 30/2021 (Suitability): Nos
termos da Resolucdo CVM n° 30/2021, o Diretor de Consultoria de Valores
Mobilidrios, Gustavo Souza Horsth, € o responsdvel pela verificacdo da
adequacdo dos produtos, servicos e operacdes ao perfil do cliente
(Suitability). O Diretor deverd assegurar que todas as recomendacoes
estejam alinhadas com o perfil do cliente e que os registros de suitability
sejam mantidos por prazo minimo de 5 anos;

Il - Em complemento ao exposto, é responsabilidade da drea de
Compliance, por meio de seu Diretor, implementar um Programa de
Compliance, de modo a garantir qgue ndo somente o disposto no
presente Manual seja cumprido, mas como todas as regras e
procedimentos estabelecidos nas Politicas Internas sejam fielmente
cumpridos pelos Colaboradores.

Diante do exposto, os Controles Internos consistern em um processo
desenvolvido para garantir que sejam atingidos os objetivos da Value
Capital, a fim de garantir a eficiéncia e efetividade operacional, a
confianca nos registros de dados e informacdes, a conformidade e a
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abordagem baseada em risco. De modo a serem elencados os seguintes
confroles:

Segregacgado de Atividades Nao Correlatas

A Value Capital mantém segregacdo operacional e financeira completa
entre suas atividades de Consultoria de Valores Mobilidrios e quaisquer
outras atividades eventualmente exercidas no dmbito corporativo.

Tal segregacdo compreende:

a.) Contas bancdrias distintas para as receitas e despesas relacionadas
a consultoria;

b.) Fluxos administrativos e contdbeis independentes das demais dreas
do grupo econdémico;

c.) Barreiras informacionais (“chinese walls”) para garantir que
informacoes de clientes de consultoria ndo sejam compartihadas com
outras unidades de negdcio;

d.) Sistemas de Tl e armazenamento de dados com acesso restrito e
controlado por perfil de usudrio.

Essas medidas asseguram que ndo haja conflito de interesse ou confusdo
patrimonial entre as atfividades da consultoria e outras operacdes da
sociedade.

Continvidade de Negécios e Planos de Contingéncia

A Value Capital adota procedimentos de continuidade operacional
destinados a assegurar a retomada das atividades essenciais em caso de
interrupcoes significativas, desastres ou falhas de sistemas.

As principais diretrizes incluem:

a.) Backup didrio de todos os arquivos criticos e registros operacionais,
armazenados em ambiente digital seguro e com redunddncia em
nuvem;

b.) Plano de contingéncia para acesso remoto, permitindo a
contfinuidade das atividades de consultoria, compliance e atendimento
a clientes em situacdes de indisponibilidade fisica da sede;

c.) Revisdo semestral dos mecanismos de backup e testes periddicos de
restauracdo dos dados;

Avenida Getulio Vargas, n° 671, sala 500, Savassi,

Belo Horizonte /MG - CEP 30112-021

compliance@valuecapital.com.br | 31 2626-2105 | www.valuecapital.com.br
Verséo 1.0 - Janeiro/2026



mailto:compliance@valuecapital.com.br
http://www.valuecapital.com.br/

VAL

AP

Ur
Al Manual de Controles Internos e
Compliance

T

d.) Politica de seguranca da informacdo voltada a confidencialidade,
integridade e disponibilidade dos dados.

O Diretor de Compliance € responsdvel por supervisionar a
implementacdo e a revisdo anual dessa politica.

Treinamentos

Em busca de garantir que todos os Colaboradores da Value Capital
exercerdo suas atividades atuando nos termos e limites do exposto em
todas as Politicas, Codigos e Manuais infernos da Consultoria ("Politicas"),
bem como da legislacdo aplicdvel ao tema, serdo realizados
treinamentos para todas as dreas da Instituicdo acerca de todas as
Politicas Internas.

Os treinamentos serdo realizados semestralmente, para as Politicas que
assim o exigirem, assim como os treinamentos a serem realizados
anualmente, no caso de assim serem exigidos.

Todos os treinamentos ndo serdo prejudicados na hipdtese de entrada
de novos Colaboradores no quadro de funciondrios da Consultoria, uma
vez que estes receberdo o treinamento logo de imediato ao ingressarem
na Value Capital.

Todos os freinamentos serdo seguidos de aplicacdo de avaliacdo para
reforco do conteldo para todos os Colaboradores, com a
obrigatoriedade de aprovacdo com pelo menos 70% (setenta por cento)
de acerto. A ndo aprovacdo do Colaborador com 70% (setenta por
cento) de acerto na avaliacdo ao final do ano calenddrio, ou a auséncia
desse treinamento nesse mesmo periodo de tempo, implicard
automaticamente no afastamento de suas funcdes e o
encaminhamento para a Diretoria para as devidas implicacoes.

Anualmente, a drea de Compliance ird testar a efetividade do programa
de Compliance e seus treinamentos, de modo a mensurar a participacdo
de tfodos os colaboradores nos freinamentos, a resolucdo da avaliacdo
e oresultado desta. O resultado da efetividade serd tratado em Reunido
de Diretoria.

Relatério de Controles Internos e Revisdo de Compliance

Ainda no dmbito da governanca frazida pelo Programa de Compliance
da Value Capital, o Diretor de Compliance deverd anualmente realizar a
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Revisdo Anual de Compliance, incluindo, no minimo, os aspectos
descritos no Anexo | do presente Manual, dentre outros que se facam
necessarios.

Em decorréncia da referida revisdo, o Diretor de Compliance deverd
elaborar, até o Ultimo dia Util do més de abril de cada ano, o Relatdrio
Anual de Controles Internos, realizado com base no resultado da Revisdo
Anual de Compliance e demais testes, monitoramentos e revisdes
realizados ao longo do exercicio social, devendo contfer informacdes
sobre a implementacdo e cumprimento das Politicas, Manuais e
Procedimentos Internos.

Deverd ser incluido neste Relatdério:
a.) a conclusdo dos testes realizados;

b.) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o caso; e
c.) a manifestacdo do Diretor de Consultoria de Valores Mobilidrios a
respeito das deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores e das
medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou
efetivamente adotadas para sand-las.

O Relatdério deverd ser enviado a Diretoria da Value Capital.
Canal de DenuUncias

A drea de Compliance é responsdvel, ainda, pela andlise e
monitoramento das denuncias realizadas no Canal de DenuUncias da
Value Capital, logo quando do recebimento destas.

Bem como o fornecer o fratamento adequado, como investigacoes e
respostas a eventuais denuncias recebidas pelo Canal.

| - Fluxo de Reporte Interno de Violacdes: Qualquer violagcdo ou suspeita
de violacdo as normas internas deverd ser comunicada imediatamente
ao Diretor de Compliance por escrito, mediante e-mail institucional ou
formuldrio interno de reporte. O Diretor de Compliance registrard a
ocorréncia, avaliard a situacdo e definird as medidas disciplinares ou
corretivas aplicaveis. Todos os registros serdo mantidos por prazo minimo
de 5 anos.

Processos de Diligéncias (Due Diligence)
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Dentro do espectro de atividades da darea de Compliance, estd o dever
de realizar due diligences prévias e/ou periddicas a todos que a Value
Capital mantém relacdes. Todos os processos de diligéncias sdo descritos
nas Politicas internas da Consultoria. Em decorréncia da obrigacdo
elencada, anualmente, a drea de Compliance deverd verificar se houve
due diligence prévia de todos os potenciais terceiros a serem
contratados, clientes e colaboradores.

Atualizagcao Cadastral CVM e Declaragao COAF

A Value Capital, na qualidade de consultoria de valores mobilidrios,
deverd manter o seu cadastro de participante do mercado de valores
mobilidrios na Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM sempre atualizado,
por meio do sistema CVMWEB. Além disso, serd readlizado o
preenchimento e envio do Formuldrio de Referéncia de Consultor de
Valores Mobilidrios & CVM nos prazos regulamentares. E responsabilidade
do Diretor de Compliance garantir que todas as informag¢oes cadastrais
estejam vdalidas.

Além disso, conforme estabelecido na Politica de PLD/FT da Consultoria,
o Diretor de Compliance é responsdavel por enviar, até o Ultimo dia Util do
més de abril de cada ano, a Declaracdo Negativa Anual do COAF (ou
Declaracdo de Ocorréncia), atestando as comunicacdes (ou auséncia
de comunicacdes) de operacdo suspeita ao COAF em determinado ano
Civil.

3. GESTAO DE RISCOS

Ainda no &dmbito das funcdes intrinsecas ao programa de Compliance
da Consultoria, resta elencar as demais obrigacdes da drea de
Compliance:

Contratos de Consultoria

Anualmente, a drea de Compliance deverd analisar, por amostragem,
os contratos de consultoria de valores mobilidrios firmados com o©s
clientes, de modo a verificar se foram incluidas as cldusulas minimas
exigidas da regulacdo, bem como:

a.) descricdo clara dos servicos de consultoria prestados;

b.) descricdo detalhada da remuneracdo cobrada (exclusivamente
honordrios);

c.) avisos obrigatérios e declaracdes sobre riscos;
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d.) informacodes sobre potenciais conflitos de inferesse existentes entre as
atividades da Consultoria e os interesses do cliente;

e.) conteudo e periodicidade das informacdes (recomendacdes) a
serem prestadas ao cliente;

f.) verificar se asrecomendagdes e pareceres enviados aos clientes estGo
devidamente fundamentados em andlises técnicas e registradas (e-
mails, relatoérios) que comprovem a diligéncia do consultor.

4. MANUTENCAO DE ARQUIVOS

De acordo com o disposto na regulacdo vigente (incluindo Res. CVM
19/2021 e Res. CVM 50/2021), a drea de Compliance deverd,
semestralmente, verificar se as dreas responsdveis estdo mantendo o
registro de todas as operacdes e recomendacdes por prazo ndo inferior
a 5 (cinco) anos, independentemente de seu valor, de forma a permitir:

a. a verificacdo da movimentacdo financeira de cada cliente (para fins
de PLD/FT);

b. a avaliacdo interna de risco e as respectivas regras, procedimentos e
conftroles internos; e c. a avaliacdo das informacdes obtidas no processo
de identificacdo dos clientes (KYC).

A Value Capital possui a obrigacdo de arquivar todos os documentos
relativos as suas atividades, incluindo e-mails com recomendacoes,
correspondéncias internas e externas, relatérios de andlise, dossiés de
atividade, e pareceres relacionados ao exercicio de funcdes da
Consultoria pelo prazo minimo de 5 anos ou superior, caso solicitado por
algum oérgdo regulador.

Diante disso, a drea de Compliance deverd, semestralmente, verificar por
amostragem se os documentos e informacdes relafivos  as
recomendacdes de consultoria e confratos com clientes estGo
arquivados, pelo prazo minimo de cinco anos, e de facil acesso na sede
da Consultoria ou em sistemas eletrénicos auditaveis (servidor da Value
Capital).

5. RELACIONAMENTO COM CLIENTES

A Value Capital possui o compromisso de garantir a eficiéncia e
efetividade operacional, a confianca nos registros de dados e
informacdes, e a conformidade com a regulacdo em vigor, de modo a
estabelecer controles internos que deverdo guiar todo o relacionamento
com clientes da Consultoria.
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Material Publicitario da Consultoria

Todo material publicitdrio da Value Capital € de responsabilidade da
Consultoria, sendo obrigatério, na divulgacdo deste servico, a previs@o
de forma clara que este se trata de Consultoria de Valores Mobilidrios,
conforme autorizado pela Comissdo de Valores Mobilidrios.

Desse modo, mensalmente, a drea de Compliance deverd coletar com
a drea responsavel o material publicitdrio referente d Consultoria, a fim
de verificar se estd de acordo com as regras e diretrizes previstas na
regulacado.

Todo e qualguer Material Publicitdrio da Value Capital e os Materiais
Técnicos (relatdrios, andlises) deverdo ser previamente aprovados pela
drea de Compliance, que deverd analisar se estes contam com todas as
informacdes necessdrias nos termos da regulacdo em vigor.

De modo a garantir que todas as informacdes contidas sejam
verdadeiras, completas, consistentes e ndo induzam o investidor a erro,
sendo escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa, e que
possam ser Uteis para a avaliagcdo do investimento, e ainda, ndo devem
assegurar ou sugerir a existéncia de garantia de resultados futuros ou
isencdo de risco para os clientes.

Para tanto, mensalmente, a drea de Compliance deverd receber da
drea que elaborar os materiais publicitdrios e técnicos todos os materiais
elaborados.

A drea de Compliance deverd ainda, semestralmente, verificar por
amostragem os materiais publicitdrios da Value Capital, bem como as
declaragdoes da Consultoria, avaliondo se os materiais de marketing
foram enviados a terceiros nos termos aprovados pela drea de
Compliance, com a inclusdo de disclaimers obrigatdrios.

Controle de Cobranc¢a de Honordrios

Ainda visando garantir o cumprimento dos termos estabelecidos no
respectivo Contrato de Consultoria, a area de Compliance ird solicitar a
drea Administrativa/Financeira, semestraimente, por amostragem, a
conferéncia dos valores pagos pelos clientes a titulo de honordrios,
validando se estdo de acordo com o Contrato de Consultoria.

Controle de Formalizagdo e Envio de Recomendagoes
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Semestralmente, a drea de Compliance deverd verificar, por
amostragem, se os pareceres e recomendacdoes de consultoria estdo
sendo formalizados e enviados aos clientes em conformidade com o
estabelecido nos contratos, mantendo o registro desses envios (ex: e-
mails, protocolos).

Politicas Internas no Website

A drea de Compliance deverd atualizar todas as Politicas Internas da
Consultoria nos prazos estabelecidos em cada uma delas. E, ainda,
deverd verificar, semestralmente, se as seguintes Politicas estdo
atualizadas no site da Consultoria, de modo claro e acessivel para todos
os clientes e investidores:

a.) Cédigo de Etica;
b.) Regras e Procedimentos de Controles Internos (este Manual);
c.) Politica de Gestdo de Risco;

d.) Politica de Investimentos Pessoais (ffem 6 do Cdédigo de Efica e
Conduta).

5.1. Registro das Comunicagoes Internas

O Diretor de PLD/FTP manterd registro documental de fodas as
comunicacgodes internas recebidas de Colaboradores relacionadas a
indicios de LD/FTP. Os registros incluirdo data, descricdo da ocorréncia,
andlise realizada e medida adotada, permanecendo arquivados por no
minimo 5 (cinco) anos, em conformidade com a Resolugcdo CVM n°
50/2021.

6. POLITICA ANTICORRUPCAO

De modo geral, a Value Capital estd sujeita as leis e normas de
antficorrupcdo, incluindo, mas ndo se limitando, & Lei n° 12.846/13 e
Decreto n® 8.420/15 (“*Normas de Anticorrupcdo”).

Conforme estabelecido em politica prépria, qualquer violagdo do
disposto na Politica de Anticorrupcdo e das Normas de Anticorrupgcdo
pode resultar em penalidades civis e administrativas severas para a Value
Capital e/ou seus Colaboradores, bem como impactos de ordem
reputacional, sem prejuizo de eventual responsabilidade criminal dos
individuos envolvidos.
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Desse modo, a drea de Compliance é Responsdvel por monitorar todas
as interacdes ocorridas entre Colaboradores e agentes publicos e realizar
treinamentos anficorrupcdo, nos tfermos da politica propria.

7. SANGOES

No caso de eventual descumprimento, suspeita ou indicio de
descumprimento de quaisquer regras estabelecidas no presente Manual,
da legislacdo vigente ou das demais normas e politicas relacionadas ao
desempenho das atividades da Value Capital, a drea de Compliance
deverd ser imediatamente notificada.

A drea de Compliance deverd deliberar acerca da violacdo dos
padrdes éticos, técnicos e/ou operacionais estabelecidos, e caso seja
necessario, instaurar Reunido de Diretoria extraordindria. De modo a
aplicar as sancdes decorrentes de tais desvios, que poderdo oscilar
desde uma simples adverténcia até suspensdo, desligamento ou
demissdo/exclusdo por justa causa.

Caberd a drea de Compliance, averiguar e garantir ao Colaborador
amplo direito de defesa.

A aplicacdo das sancdes disciplinares ndo impede a adocdo, pela Value
Capital, das medidas cabiveis, para reparar qualquer dano provocado
pelos Colaboradores d Instituicdo. Ainda, a Value Capital ndo ird assumir
aresponsabilidade de Colaboradores que transgridam a lei ou cometam
infracdes no exercicio de suas funcoes. Caso a Value Capital venha a ser
responsabilizada ou sofra prejuizo de qualquer natureza por atos de seus
Colaboradores, ela poderd exercer o direito de regresso em face dos
responsaveis.

8. DISPOSICOES FINAIS

O presente Manual tem vigéncia a partir de novembro de 2025, e
vigorard por prazo indeterminado.

Devendo ser revisto, no minimo anualmente, e caso necessdrio poderd
ser também revisto a qualguer momento, sempre que a Area de
Compliance entender relevante.

Todos os Colaboradores receberdo uma copia desta Politica,

conjuntamente as demais Politicas Internas, quando de seu ingresso na

Value Capital, além de receber treinamento por parte da drea de
12
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Compliance, que se colocard a disposicdo para sanar quaisquer duvidas
referentes a esta ou as outras Politicas Internas.

Todos os relatérios, atas e demais documentos aqui descritos e
decorrentes dessa politica serdo mantidos nos arquivos e diretdrios da
Value Capital por no minimo 5 (cinco) anos, ou por prazo superior por
determinacdo expressa da CVM. Os documentos referidos acima podem
ser guardados em meio fisico ou eletrénico, admitindo-se a substituicdo
de documentos pelas respectivas imagens digitalizadas.

Esta Politica estard disponivel no site www.valuecapital.com.br .
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ANEXO | - CHECKLIST DA REVISAO DE COMPLIANCE

ltens minimos a serem verificados pelo Diretor de Compliance na
Revisdo Anual de Compliance:

Revisdo e atualizacdo das Politicas internas;

Revisdo do controle de atuacdo no melhor interesse dos clientes e
respeito aos objetivos acordados nos Contratos de Consultoria e
as recomendacoes efetuadas;

Verificacdo da aplicacdo dos procedimentos de suitability
(andlise de perfil do cliente) antes da emissdo de
recomendacoes;

Revisdo do controle de investimentos pessoais de Colaboradores
(incluindo Diretores);

Revisdo do controle de prevencdo a utilizacdo de informacdo
privilegiada (insider trading);

Revisdo do controle de retencdo de dados (confratos,
recomendacdes, e-mails) e seguranca da informacado;

Revisdo do controle de aprovacdo e distribuicdo de materiais de
marketing e relatérios de andlise (Materiais Técnicos);

Revisdo do controle de cobranca de honordrios, conforme
Contratos de Consultoria;

RevisGo do controle de plano de contingéncias contra desastres e
a recuperacdo de dados;

Revisdo do controle do dever de diligéncia do consultor na
emissdo de recomendacoes, em especial para ativos de maior
complexidade ou risco;

Verificacdo da realizacdo de reunides e da formalizacdo das atas
da Diretoria;

Revisdo do controle de gestdo de riscos;
RevisGo de due diligences realizadas em terceiros e clientes;

Revisdo de controles de KYC (Conheca seu Cliente) e Prevencdo
a Lavagem de Dinheiro (PLD/FT);
14
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« Revisdo para verificar se os formuldrios e relatérios exigidos em

normas (ex: Declaracdo COAF e Formulario de Referéncia) foram

enviados corretamente e nos prazos devidos;

e Revisdo do controle de prevencdo e combate a corrupgdo;
« RevisGo do controle das atividades & luz do Cédigo de Efica;

e Revisdo do controle sobre a observancia do dever fiducidrio da

Consultoria, incluindo a andlise do fratamento dado a potenciais

ou efetivos conflitos de interesses ocorridos ou identificados;

« Verificacdo da manutencdo dos requisitos obrigatdrios para

obtencdo de autorizacdo para prestacdo de servico de
consultoria de valores mobilidrios;

« Verificacdo do cumprimento da Politica de Selecdo e

Contratacdo de Colaboradores, incluindo o controle de acesso e

divisdo de funcoes.
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